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Omschrijving (toelichting) 

Albrandswaard heeft een sterk eigen karakter. De ligging tussen dorpen en stad, het 
landschap, de cultuurhistorie en de identiteit van Rhoon, Poortugaal en Portland bepalen wie 
we zijn. Ook de kracht van onze gemeenschap kenmerkt Albrandswaard. Inwoners, 
ondernemers, verenigingen en organisaties voelen zich verbonden met hun dorp en met 
elkaar. Deze kwaliteiten vormen het vertrekpunt voor onze keuzes. We willen ze behouden, 
gericht versterken en doorgeven aan volgende generaties. 
 
Onze keuze is helder: we kiezen niet voor groei in omvang, maar voor groei in kwaliteit. We 
willen de komende vier jaar de leefbaarheid, veiligheid, gezondheid en sociale samenhang in 
onze dorpen versterken. Dat begint in de omgeving waar inwoners dagelijks wonen, werken 
en elkaar ontmoeten: met groen dat uitnodigt tot bewegen, goede bereikbaarheid en veilige 
routes voor fietsers, voetgangers en automobilisten. We willen dat kinderen en jongeren 
veilig en gezond kunnen opgroeien, zich kunnen ontwikkelen en kunnen meedoen. Ook 
geven we ondernemers ruimte om te ondernemen en te vernieuwen. Bij dit alles hoort een 
gemeente die dichtbij is, luistert en afspraken nakomt. 
 
Dit collegewerkprogramma beschrijft de koers van Albrandswaard voor 2026–2030. De 
thema’s staan voor vier jaar vast. Binnen deze koers bepalen we ieder jaar de speerpunten 
en de resultaten die we willen bereiken, passend bij de beschikbare middelen en capaciteit. 
We volgen de uitvoering en sturen bij als dat nodig is. Zo houden we koers en kunnen we 
tegelijk reageren op nieuwe ontwikkelingen. 
 
Als college nemen we verantwoordelijkheid voor de uitvoering en leggen we open 
verantwoording af over de voortgang en resultaten. Samen met de gemeenteraad, inwoners, 
ondernemers, verenigingen, maatschappelijke organisaties en andere partners werken we 
aan deze ambitie. Met gerichte keuzes en haalbare stappen werken we aan groei in kwaliteit, 
zodat het in Albrandswaard ook in de toekomst prettig wonen, werken en leven is.  
 
De inleidingen bij de verschillende programma’s in dit document beschrijven hoe de ambities 
uit het collegewerkprogramma verder worden uitgewerkt. 
 
Het college van burgemeester en wethouders van Albrandswaard. 

 

 

 


